
Geprüfte Bilanzbuchhalter

Strukturierung der schriftlichen Prüfung*

Aufgabenstellung 1

Verordnung Handlungsbereich Punkte ca.

§ 7 Absatz 1 Geschäftsvorfälle erfassen und nach Rechnungslegungsvorschriften zu Abschlüssen führen 75

§ 7 Absatz 6 Ein internes Kontrollsystem sicherstellen 12

§ 7 Absatz 7 Kommunikation, Führung und Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern sicherstellen 13

100

* Bei den Angaben in der Übersicht handelt es sich um Richtwerte, von denen in einzelnen Fällen in geringem Umfang abgewichen
werden kann.

Die Strukturierung gilt ab der Herbstprüfung 2016.

Beschreibung einer betrieblichen Situation

Aufgabenstellung 2

Verordnung Handlungsbereich Punkte ca.

§ 7 Absatz 2 Jahresabschlüsse aufbereiten und auswerten 50

§ 7 Absatz 4 Finanzmanagement des Unternehmens wahrnehmen, gestalten und überwachen 38

§ 7 Absatz 7 Kommunikation, Führung und Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern sicherstellen 12

100

Aufgabenstellung 3

Verordnung Handlungsbereich Punkte ca.

§ 7 Absatz 3 Betriebliche Sachverhalte steuerlich darstellen 62

§ 7 Absatz 5 Kosten- und Leistungsrechnung zielorientiert anwenden 38

100


